RESOLUGAO N° 051/2006 — CONSUNI

Regulamenta a concessao de Bolsas de Extensdo a estudantes da
UDESC.

O Presidente do Conselho Universitario -CONSUNI da Fundacao Universidade do
Estado de Santa Catarina - UDESC, no uso de suas atribui¢cdes, considerando a
deliberacéo do Plenéario relativa ao Processo n° 103/063, tomada em sesséo de 10
de abril de 2006, e também a deliberacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo — CONSEPE, relativa ao mesmo processo, tomada em sesséo de 06 de
marco de 2006,

RESOLVE:

Art. 1° O Programa de Bolsas de Extens&do, destinado aos estudantes
regularmente matriculados em cursos oferecidos pela UDESC e operacionalizado
em consonancia com a Politica de Extensdo da Universidade, tem por finalidade
oportunizar a interlocucéo teoria/pratica com a sociedade, contribuindo para uma
efetiva acao transformadora da universidade e da sociedade, mediante interagéo
reciproca.

Art. 2° O Programa de Bolsas de Extensdo sera coordenado pela Pro-Reitoria de
Extenséo, Cultura e Comunidade — PROEX.

Art. 3° Todo/a bolsista terd& como orientador/a um professor efetivo com carga
horéria definida conforme resolucéo de ocupacao docente em vigor, ou um técnico
de nivel superior, com carga horaria maxima de 4 horas semanais, que sera
responsavel, em todas as instancias, pelo desenvolvimento das atividades
programadas.

Art 4° Todo pedido de bolsa de extensdo daré entrada na Dire¢do de Extenséo do
respectivo Centro, apds aprovacao do departamento e/ou setor de origem.

Art. 5° As atividades a serem desenvolvidas pelo/a bolsista devem constar em
Plano de Trabalho, elaborado em conjunto com o Orientador/a da agao.

Art. 6° O prazo para o recebimento dos pedidos de Bolsas de Extensdo sera
estabelecido em edital emitido pela UDESC ou em periodo determinado por outra
instituicdo financiadora de programa equivalente.

Art. 7° O numero de bolsas seré fixado em edital, distribuidas conforme o nimero
de aclOes e prioridades de cada Centro e em conformidade com a disponibilidade
orcamentéria da UDESC.

Art 8° Os/as candidatos/as a bolsa de extensdo seréo selecionados/as através de
processo seletivo, conforme os seguintes critérios:
a) desempenho académico, exigindo-se média geral igual ou superior a 6,0 (seis);



b) aproveitamento em disciplinas cursadas, admitindo-se no maximo duas
reprovagdes nos dois Ultimos semestres;

C) experiéncia anterior como voluntario em atividade de extensdo, devidamente
comprovada.

Art. 9° E vedado ao/a bolsista ter outro vinculo empregaticio ou acumular bolsas
de qualquer natureza.

Art. 10. A Bolsa de Extensdo serd concedida por um periodo de até 10 (dez)
meses, podendo ser acrescido de dois meses, de acordo com a necessidade de
cada acdo de Extensdo (programas, projetos, cursos, eventos producdes e
publicagbes ou prestacdo de servi¢o), devidamente justificada pelo/a orientador/a
do Projeto e encaminhado a PROEX.

Art. 11. O periodo maximo de concessdo da Bolsa de Extensdo para um/a
mesmo/a académico/a seré de 2 (dois) anos.

Art. 12. Ao/a bolsista ficam atribuidos os seguintes deveres:

a) preencher e subscrever termo de compromisso, conforme modelo definido pela
PROEX;

b) cumprir as atividades previstas no Plano de Trabalho;

c) elaborar e apresentar relatério final, preenchido em formulario préprio definido
pela PROEX;

d) apresentar o trabalho desenvolvido em eventos de extensao internos e externos
a UDESC;

e) citar o programa e a fonte financiadora nas publicacbes resultantes das
atividades desenvolvidas com a Bolsa de Extenséo.

Art. 13. Cabe ao/a orientador/a acompanhar e supervisionar todas as atividades
do/a bolsista bem como o cumprimento da carga horéria contratada.

Art. 14. O/a orientador/a avaliard o relatério das atividades desenvolvidas pelo/a
bolsista e o encaminhar4d a Direcdo de Extensdo, devendo comunicar a esta
qualquer irregularidade constatada.

Art. 15. Proximo ao final do periodo de vigéncia das bolsas, a Coordenacédo de
Extensdo da PROEX promovera um encontro com os bolsistas e orientadores
para avaliacdo complementar.

Art. 16. A concessdo de Bolsa ndo implica em qualquer vinculo empregaticio do
Bolsista com a Universidade do Estado de Santa Catarina — UDESC.

Art. 17. Os/as bolsistas exercerdo suas atividades, em carga horaria de 10 ou 20
horas semanais, conforme a necessidade da Acado de Extenséo.



Paragrafo unico. Quando a carga horéria for de 10 horas semanais, o valor a ser
percebido pelo Bolsista correspondera a 50% (cinqiienta por cento) do valor
estipulado para a Bolsa de Extenséo.

Art. 18. O horério e local de atividade do/a bolsista deverdo ser compativeis com a
disponibilidade do/a mesmo e a do/a orientador/a da agao.

Art. 19. Enquanto no exercicio de suas fungdes, o/a bolsista de extenséo recebera
bolsa mensal, cujo valor sera fixado pelo Conselho Universitario, quando se tratar
de recursos da UDESC, ou pela instituicdo financiadora do programa.

Art. 20. Os recursos de responsabilidade da UDESC serdo repassados pela Proé-
Reitoria de Administracao.

Art. 21. No caso de renovacdo da Bolsa de Extensdo, havera necessidade de
assinatura de novo termo de compromisso por parte do/a académico/a.

Art. 22. As informagbes sobre irregularidades ou falsidade nos dados e/ou
documentos deverdo ser encaminhadas a Direcdo de Extensdo, para serem
avaliadas no Centro e, em caso de necessidade, pela PROEX.

Paragrafo Unico: Em caso de comprovacdo das denuncias, serdo aplicadas as
penalidades previstas no Regimento Interno da UDESC.

Art 23. A folha de freqiéncia deverd ser assinada pelo/a bolsista e pelo/a
Orientador/a e entregue, impreterivelmente, até o ultimo dia Gtil de cada més na
Direcdo de Extensdo que enviara mensalmente ao setor financeiro do Centro e a
PROEX a planilha de frequéncia dos bolsistas.

Paragrafo unico: As folhas de frequéncia dos/as bolsistas deverdo ser arquivadas
na Diregéo de Extenséo.

Art. 24. O/a bolsista que néo estiver em regularidade com a freqiiéncia e com o0s
documentos exigidos, ndo recebera sua bolsa mensal.

Art. 25. A substituicdo de bolsista podera ser realizada a qualquer momento,
obedecido o resultado do processo seletivo referido no Art. 8° desta Resolugéo.

Art. 26. A desisténcia da Bolsa de Extenséo deve ser feita mediante justificativa
fundamentada, registrada em formulario proprio.

Art. 27. O processo de desisténcia e de substituicdo do/a bolsista deve ser
instruido com parecer do/a orientador/a junto a Direcdo de Extensdo e
encaminhado a PROEX.

Art. 28. A Bolsa podera ser cancelada por iniciativa do/a Orientador/a ou de
qualguer 6rgdo da UDESC relacionado ao programa, mediante processo instruido



para tal fim junto a Direcdo de Extensdo ou a PROEX, quando as atividades
desenvolvidas ndo atenderem ao que consta no projeto de Extenséo e/ou no plano
de trabalho do bolsista.

Art. 29. Compete a PROEX elaborar edital de abertura de inscricdes para bolsas
de Extensdo, divulgar o nimero de vagas e homologar o resultado da sele¢éo
realizada nos Centros.

Art. 30. Compete aos Centros registrar e expedir o certificado de bolsista aos que
integralizarem o programa.

Art. 31. Cabe a UDESC providenciar o seguro contra acidentes pessoais dos/as
bolsistas.

Art. 32. Apos a divulgacdo dos resultados da selecédo, a Direcdo de Extensao
providenciara reunido com bolsistas e Orientadores/as, devendo enfatizar os
beneficios e obrigacfes advindas da concesséo da Bolsa.

Art. 33. Os casos omissos serao resolvidos pelo CONSEPE.

Art. 34. Ficam revogadas a Resolugédo n° 49/92 — CONSUNI, as normas de Bolsa
de Extensdo contidas na Resolucédo n°® 10/2001-CONSUNI, e demais disposicdes
em contrario.

Art. 35. Esta Resolucao entra em vigor nesta data.

Floriandpolis, 10 de abril de 2006.

Prof. Anselmo Fabio de Moraes
Presidente



